Ay Formation climat

Beauchamp

Objectifs de la formation
Acquérir une vision globale des enjeux climatiques

Permettre aux salariés de prendre conscience de la responsabilité individuelle et collective sur
les enjeux climatiques

Accroitre 'engagement des collaborateur.rices au sein de 'organisation

NN NN

Co-construire un plan d’action de réduction de I'empreinte carbone individuelle et de I'organisation.

Durée Nombre Pré-requis

1 journée en présentiel (7h) De 5 a 15 participant.e.s Aucun

Plan de la formation S

§¢ Fresque du climat Audrey Beauchamp
Consultante & formatrice
Plus de 25 ateliers animés

180 personnes sensibilisées

« Comprendre les causes et conséquences du
changement climatique
« Créer une dynamique collective et contributive

\ﬁ Atelier 2 tonnes Moyens pédagogiques

« Serious game _ _
« Les ordres de grandeur individuels et collectifs Supports de formation fournis.

« Les potentiels de réduction des leviers d’action SErEes, el et’evaluatlons
proposés

durant la formation.

§¢ Mise en ceuvre d’un plan d’action

e Plan d’action individuel et collectif
« Alignement sur la stratégie RSE

\ﬁ Cloture audrey.beauchampl[atjecomail.fr

_ https://aubeauchamp.fr
e Tour de table final

« Evaluation des connaissances sous forme de quiz

\ﬁ Livrables \ﬂ QUGliOpi»

processus certifié
Le plan d’action de réduction de I'empreinte carbone de I'organisation

L'accés a VIE au logiciel pour les participant.e.s
Cartes action



https://aubeauchamp.fr/

